Ausbildung

Fachkraft fiir
Veranstaltungstechnik

Berufshild

Fachkrafte flir Veranstaltungstechnik realisieren Veranstaltungen nach technischen, gestalterischen
und wirtschaftlichen Gesichtspunkten. Dabei miissen Sie vor allem die Vorschriften fiir Versammlungs-
statten, des Brandschutzes und der Arbeitssicherheit (auch elektrotechnische Sicherheit) beachten.
Sie bauen Gerate und Anlagen der Veranstaltungstechnik auf (z.B. Podeste, Geriiste und Traversen),
bedienen sie (z.B. biihnen- und szenentechnische Einrichtungen, Beleuchtungs-, Projektions- und
Beschallungseinrichtungen) und bauen diese anschliefend wieder ab. Sie stehen als Ansprechpartner
und Berater fiir Ihre Kunden zur Verfligung. Sie entwickeln Konzepte nach Kunden - bzw. betrieblichen
Wiinschen.

Voraussetzungen

Was erwarten wir von lhnen als Bewerber/in?

Einen qualifizierten Abschluss einer allgemeinbildenden Schule; ein guter Realschulabschluss oder
das Abitur erleichtert den Zugang. Zum Ausbildungsbeginn sollte das 18. Lebensjahr vollendet sein.

Daneben soll der/die Bewerber/in {iber gute Allgemeinbildung, technisches Interesse und Verstandnis
und organisatorisches Talent verfiigen. Hohe kdrperliche und geistige Belastbarkeit und die Bereit-
schaft zur Arbeit zu uniiblichen Zeiten und an wechselnden Einsatzorten (innen und aufRen) werden
vorausgesetzt. Eine schnelle Auffassungsgabe wird ebenso erwartet wie die Fahigkeit und Bereit-
schaft zur Arbeit in wechselnden Teams. Einwandfreies Gehor und die uneingeschrankte Fahigkeit,
Farben zu erkennen, sind notwendige Voraussetzung einer Ausbildung im Norddeutschen Rundfunk.

Aushildungsinhalte

Die Herrichtung von Produktionsstatten unterschiedlichster Art (Studio, Aufeniibertragung etc.).
Errichtung szenischer Bauten sowie das Einrichten und Bedienen von Beleuchtungs-, Projektions-und
Beschallungsanlagen inkl. Anlagen zur Energieversorgunng unter Beachtung und Einhaltung sicher-
heitstechnischer Vorgaben, Elektrotechnik bei mobilen Anlagen. Mitwirkung bei der Planung und
Durchfiihrung unterschiedlichster Veranstaltungen unter Beachtung der gangigen Sicherheits-
vorschriften. Zusammenarbeit im Team.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsvergiitung*

1. Ausbildungsjahr €699,42
2. Ausbildungsjahr € 754,80
3. Ausbildungsjahr € 805,60

* Nach dem derzeit geltenden NDR Tarifvertrag fiir Auszubildende.
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Ausbildungsort

Hamburg, betriebliche Ausbildungsstationen auch in den Landesfunkhdusern Mecklenburg-
Vorpommern, Niedersachsen und Schleswig-Holstein. Ausgewahlte Ausbildungsteile finden auch
auferhalb des NDR statt.

Berufsschule: Blockunterricht in Hamburg

Bewerbung

Wann ist Ausbildungsbeginn und Abgabeschluss fiir Ihre Bewerbung?
In der Regel zum 1. August oder 1. September des jeweiligen Jahres.
Bewerbungsschluss ist der 1. November des Vorjahres.

An wen schicken Sie Ihre Bewerbung?

Mit den Giblichen Bewerbungsunterlagen an den Norddeutschen Rundfunk, Abteilung
Personalentwicklung Produktion, Hugh-Greene-Weg 1, 22529 Hamburg. Mannliche Bewerber sollten
bitte angeben, ob bereits Bundeswehr-/Zivildienst geleistet worden ist.

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen auf dem iiblichen Postwege und nicht in
Plastik oder Pappmappen. Diese Mappen werden aus Kostengriinden nicht zuriickgesendet.
Ihre Bewerbungsunterlagen selbst werden von uns selbstverstandich nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens zuriickgeschickt. Arbeitsproben, falls vorhanden, wie Filme/Videos,
DVDs oder CDs, bitte im Anschreiben erwdhnen und nicht mitsenden.

Weitere Informationen: Internet www.ndr.de
NDR Ausbildungstelefon: (0800) 10022 44
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